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Un outil d'aide a la décision
et a la mise en action

OBJECTIFS

Cet atelier est une introduction a lapproche systémique en coaching. Que nous le voulions ou non, nous vivons
et évoluons dans différents systémes tout au long de notre vie. Lapproche systémique nous permet d'observer
et d'aborder les situations, les défis et les objectifs avec une métavision. Car au-dela de ce qui est la pour
notre client, coexiste un contexte systémique (groupes de personnes, familles, organisations, équipes, etc.) en
interaction.

Vous découvrirez un outil d'aide a la décision et a la mise en action. Celui-ci s'appuie sur une vision systémique du
monde, permettant d'élargir la compréhension de certaines situations en apportant de nouveaux points de vue,
et permet aussi une ouverture sur de multiples solutions innovantes et différentes. Vous allez ainsi développer de
plus grandes compétences pour accompagner et coacher les personnes et les organisations dans un contexte
en perpétuelle évolution, ce qui facilitera la résolution de problemes en coaching.

A QUI S’ADRESSE CETTE FORMATION ?

Cette formation s'adresse aux coachs professionnels, aux intervenants dans le milieu du mieux-étre et aux
consultants en entreprise.

CONTENU

e Découvrir lapproche systémique en coaching.

e Connaitre les principes systémiques en interaction et comprendre leurs influences sur nos décisions et nos
actions.

e Apprendre comment faire une cartographie des éléments systémiques en lien avec l'objectif du client.

¢ Démonstration de coaching systémique avec cartographie, ainsi que pratiques entre pairs.

METHODOLOGIE

e Exposésthéoriques.

e Discussions sur des cas pratiques a partir de situations partagées par les participants de latelier.
e Démonstrations « live » et exercices pratiques entre pairs.

Atelier spécialisé en coaching avec Francyne Ste-Marie

Enseignante et coach certifiée en PNL et superviseure aupres des futurs coachs,
Francyne Ste-Marie est reconnue pour son accompagnement dans l'énergie du
ceeur, ainsi que sa passion pour la communication, le développement personnel et
spirituel. Francyne est diplémée en administration des affaires, en Constellations
Familiales, en Systémique Organisationnelle et est massothérapeute agréée depuis
plus de 25 ans.

Au fil des années, Francyne s'est spécialisée dans le coaching des femmes passion-
nées et spirituelles en affaires et elle est la créatrice du Systeme Sens et Cohérence,
une approche novatrice et structurée permettant [émergence et lalignement du
plein potentiel afin de faire une réelle différence dans ce monde en transformation.
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